Runder Tisch Seniorinnen und Senioren Miinster

PROTOKOLL

der 20. Sitzung des Runden Tisches am 18, Méirz 2016 im Hauptausschusszimmer des

Stadtweinhauses von 10.00 Uhr bis 12,00 Uhr

(Anwesenheltshste ist nur dem Orginalprotokoll beigefiigt. Der Sprecher bemingelte

die geringe Teilnahme der Delegierten an der Sitzung.)

Tagesordnung

1. Begriiflung

2 Genehmigung der Niederschrift vom 10.Juni 2015.

3: Kurzreferat : Gesetzliche Vorschriften fiir Rauchmelder (Referent Herr Rosenkrnz
(Berufsfeuerwehr Miinster)

4. Bericht aus der “Kommunalen Seniorenvertretung Miinster (KSVM)

6. Vorschltige des Runden Tisches an die KSVM

7. Verschiedenes

TOP 1 Begriifung

Der Sprecher Florian Steinforth begriiBite die anwesenden Delegierten zur 20.

Sitzung.

Besonders begriiBte er die Mitglieder det KSVM und gratulierte nochmals zu ihrer

Wahl in die KVSM am 23.11.2016.

Er begriifte den Referenten Herrn Rosenkranz von der Berufsfenerwelr Miinster und

Frau Heitz von der Verwaliung, die gute Seele der Senioren,

Da die Schriftfilhrerin Frau Notburga Wastmann sich entschuldigt hat fiihrte der

Sprecher Florian Steinforth auch das Protokoll

TOP 2 Genchmigung des Protokells vom 10.07 2015

Das Protokoll wurde einstimmig genehmigt

TOP 3 Kurzreferat zum Thema :  Gesetzliche Vorschriften fiir Rauchmelder?

Herr Rosenkranz von der Berufsfeuerwehr Miinster informierte liber die in der

Bauordnung festgelegten Vorschriften fir Rauchmelder.Den Inhalt stelite er mit

kutzen, unterstiiizenden kleinen Filmen und Dias vor. Es war fiir alle eine informative

Information. Der Referent beantwortete noch viele Fragen der Delegierten

TOP 4 Bericht aus der KVVM

Vor dem Bericht stellte der Sprecher Florian Steinforth noch einmal die Entwicklung

der Einfithrung der Kommunalen Seniorenvertretung vor. Dabei kam er auch auf die

vom Runden Tisch, gem. der Wahlordnung durchgefiihrte Wahl zur KVSM am

23.11, 2015 zuriick. '

Zwei Dmge waren bei dieser Wahl zu beméngeln:

1. die geringe Zahl der von den Senioren-Verbinden gemeldeten Kand1 daten und

2. die nicht eingehaltene geschlechtsparitiitische Zusammensetzung

Zur Wahl hatten die Senioren-Verbinde nur 13. Kandidaten gemeldet, 2 Kandidaten

hatten iiber Unterschriften kandidiest. Es waren als nur genau soviel Kandidaten, wie

Positionen zu besetzen waren. Es konnten also keine Nachriickerkandidaten benannt

werden,

Desweiteren kand1d1erten nur 4 Fraven fiir die KVSM Bei 26 % Frauenanteil konnte




- keine Geschlechtsparitiit erreicht werden,

Florian Steinforth appellierte an die Delegierten, dass bei der nachsten Wahl diese
Miingel nicht mehr aufireten diltfen. Die 33 Seniorenvereine sollten doch in der Lage
sein, dass jeder Verein eine/n Kandidatin/en benennt und darauf achten, dass auch
mehr Fraven kand1d1eren

Danch berichtete der Vorsitzende der KSVM Herr Schofer tiber die Arbeit der

KSVM-

Stichwortartig die Ausflihrungen:

° Die Seniorenvertretung muss die ganze Breite der dlteren Menschen abdecken
Erfreulich ist, dass nach der Neuwah! die Migranten durch ein Mitglied mit
Migrationshintergrund vertreten sind.

" © Die Neuwahl hat im Ergebnis 2/3 erfahrene Mitglieder und 1/3 neue Mitglieder,

eine gute Mischung

° Die KVSM wird mittlerweise auch von den Parteien wahrgenommen. Sicher auch
ein Ergebnis der guten Arbeit der Vorgéinger Herrn Diekel und Frau Hitze

° Ohne den “ Runden Tisch” wire die KVSM nicht so lebendig

° Im Vergleich mit anderen Stéidten steht die Seniorenvertretung in Miinster sehr

komfortabel da . Besonders durch die hauptamtliche Unterstiitzung der Verwaltung
(Frau Heitz und Herr Kupferschmidt) , Bereitstellung von Bliroréiumen ect.
° Wir sind kein Verein, sondern eine richtige Vertretung

Was ist bereits vorgenonumen worden:

> Kooperation it der Fachstelle fiir Hilfen fiir Menschen mit Behinderung

> Guter Kontakt znm Integrationsrat (auch dort gibt es viele dltere Menschen
insbesondere Portagiesen, Spanier)

> Kontakt zu den jlidischen Russen mit vielen dlteren Menschen . Ist wegen
der Sprache (russisch) schwieriger. Es ist auch eine relativ geschlossenen Gruppe.

> Fliichtlinggruppe - hiufig wenige éltere Menschen

> Kontakt zum Jugenrat ist wieder da , ist aber auch schwierig, Sie sind anderweitig
stark engagiert.

> Bei den Gruppierungen in den Stadtteilen: “Alter werden in..... soliten verstiirkt
Menschen mit Migrationshintergrund einbezogen werden,

TOP 5 Vorschliige des Runden Tisches

Unter diesem Punkt wurden die Antworten und Fragen an die Austithrungen von-

" Hermn Schofer mit einbezogen. _

Stichwortartig:

> die Frage ob der “Runde Tisch” bei der Gestaltung des 8ffentlichen Raumes / der

~ freien Flichen in den Stadtteilen mit einbezogen werden konne, wurde an die
KVSM weiter gegeben

> die Frage , ob zwei Treffen der “Runden Tisches” im Jahr nicht zu wenig seien
wurde vom Sprecher damit beantwortet, dass das Selbstverstindnis des “ Runden
Tisches” sei, dass die Mitglieder der Seniorenvereine, die nicht in der KSVM
vertreten sind informiert werden und ihre Ideen und Sorgen an die KSVM weiter
geben kénnen. Es sei nicht gut, wenn der Eindruck entstehen wiirde, dass ein -
zweiter Rat filr Senioren entstehen wiirde.

> der Vorschlag , die Protokolle der KSVM an die Delegierten des “Runden Tisches”
weiter zu geben wurde damit beantwortet, dass diese im Internet abgerufen werden
k&npen, '




> Es wurde die Frage gestellt: KSnnen Sitzungen der KSVM nicht auch auBerhalb
der Verwaltung stattfinden? Antwwort: Es ist besser wenn normale, 6ffentliche
Sitzungen in stidt. Gebiiuden stattfinden

TOP 5 Verschiedens

Herr Poppenborg beantwortete Fragen nach dem Stand der Vorbereitungen zur

“Taschengeldbirse™: :

“ Wir sind im Endspurt, Logo ist fertig, Kooperation mit der Stiftung Magdalenen
Stiftung”, Flhrungsteam trift sich mit den Aktiven in den Stadtteilen mit einem
Vortrag einen Fachmannes aus Solingen, am 12.04, Vorstellung der Aktion im
Sozialausschuss, Unterstiitzung durch die Medien.
Der Jugendrat unterstiitze die Aktion

Herr Poppenborg berichtete weiter von einer neuen Aktion mit dem Titel:
“ Seniorenspiele am Computer”, Dazu soll ein Aktionstag stattfinden.
Wit stehen noch ganz am Anfang

Desweiteren berichiete Herr Poppenborg von einem Gespriich mit Vertretern der
Stadtsparkasse. Es ging dabei um die Frage ,wie iltere Menschen auf dem Weg der
Digitalisierung mitgenommen werden kénnen oder nach Alternativen zu suchen.
Die Sparkasse wird zu diesem Thema eine Veranstaltung organisieren.

Mit einem Wunsch des Sprechers: “ Kommen Sie gut nach Hause”
Endete die Sitzung um 12.00 Uhr

 gez Florian Steinforth




